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REGULAMIN REKRUTACJI
DO KLUBU MLODZIEZOWEGO ,,NA ZDROWIE MLODZIEZY™

realizowanego przez Stowarzyszenie ,Na Zdrowie”

. Stowarzyszenie ,Na Zdrowie”, ul. Sikorskiego 30A, 86-300
Organizator

Grudzigdz
Projekt .Na Zdrowie Mtodziezy”

Umowa nr 6/I/M/2026 o powierzenie grantu, zawarta 7 sierpnia
Podstawa 2026 1
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8 1. Postanowienia ogélne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow do Klubu Miodziezowego ,Na Zdrowie Miodziezy”,
realizowanego przez Stowarzyszenie ,Na Zdrowie”.

2. Rekrutacja prowadzona jest w zwigzku z realizacjg projektu objetego grantem na podstawie umowy nr
6/1/M/2026 z dnia 7 sierpnia 2026 r..

3. Rekrutacja jest prowadzona zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji, w sposéb przejrzysty i
zapewniajacy rowny dostep do udziatu w projekcie.

4. Osobom ze szczegolnymi potrzebami, w tym osobom z niepethosprawnosciami, Organizator zapewnia -
w granicach zasad projektu i mozliwosci organizacyjnych - odpowiednie rozwigzania zwiekszajgce
dostepnosé procesu rekrutacji i udziatu w projekcie.

5. Udziat w projekcie jest nieodptatny dla os6b zakwalifikowanych.

§ 2. Cel rekrutaciji

1. Celem rekrutaciji jest wytonienie dzieci i mtodziezy spetniajgcych warunki grupy docelowej projektu i
zainteresowanych aktywnym udziatem w Klubie Mtodziezowym.

2. Rekrutacja prowadzona jest w sposéb umozliwiajgcy osiggniecie wskaznikéw i rezultatow okreslonych
we wniosku o powierzenie grantu.

3. W przypadku trudnosci z pozyskaniem wymaganej liczby uczestnikéw Organizator moze wydtuzy¢ okres
rekrutacji, prowadzi¢ nabér uzupetniajacy oraz zwiekszy¢ intensywnosé dziatan informacyjnych,
zgodnie z zasadami projektu.

§ 3. Grupa docelowa i obowiazkowe warunki udziatu
1. Kandydat musi by¢ dzieckiem lub mtodg osobg w wieku od 6 do 24 lat.

2. Kandydat musi zamieszkiwac¢ na obszarze objetym Lokalng Strategiag Rozwoju projektu, w szczegoélnosci
na terenie Grudzigdza, zgodnie z dokumentacjg projektu.

3. Kandydat musi ztozy¢ kompletny formularz zgtoszeniowy i dokumenty wymagane do potwierdzenia
kwalifikowalnosci.

4. W przypadku kandydata niepetnoletniego formularz zgtoszeniowy, oSwiadczenia, deklaracje i zgody
wymagajace zgody przedstawiciela ustawowego podpisuje rodzic lub opiekun prawny. Brak
wymaganego podpisu uniemozliwia zakonczenie kwalifikacji do projektu.

5. Kandydat petnoletni podpisuje dokumenty rekrutacyjne we wtasnym imieniu.
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6. Organizator moze zgda¢ dokumentu potwierdzajgcego wiek, miejsce zamieszkania lub inne kryteria
kwalifikowalnosci, jezeli wymaga tego dokumentacija projektu.

§ 4. Informowanie o rekrutacji

1. Informacja o0 naborze moze by¢ rozpowszechniana poprzez strone internetowg, media spotecznosciowe,
materiaty informacyjne, szkoly, instytucje lokalne, spotkania bezposrednie i inne kanaty zgodne z
zasadami projektu.

2. Informacje kierowane do 0s6b niepetnoletnich powinny by¢ formutowane w sposéb zrozumialy i
odpowiedni do wieku, a informacje istotne dla udziatu dziecka powinny by¢ dostepne takze dla rodzicow
lub opiekunéw prawnych.

3. Dziatania rekrutacyjne sg dokumentowane zgodnie z wymogami projektu.

§ 5. Dokumenty rekrutacyjne
1. Podstawe procesu rekrutacji stanowig w szczegélnosci:
« formularz zgtoszeniowy kandydata;
» oSwiadczenia i dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriéw udziatu;

« zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na udziat osoby niepetnoletniej w projekcie oraz jego podpisy
na wymaganych dokumentach;

« klauzule informacyjne dotyczace przetwarzania danych osobowych;
» lista uczestnikow zakwalifikowanych oraz - w razie potrzeby - lista rezerwowa.

2. Po zakwalifikowaniu uczestnik petnoletni albo rodzic/opiekun prawny uczestnika niepetnoletniego
podpisuje umowe uczestnictwa i inne dokumenty wymagane przy rozpoczeciu udziatu w projekcie.

8§ 6. Ocena zgtoszen
1. Organizator weryfikuje kompletnos¢ dokumentow i spetnienie kryteriéw grupy docelowej projektu.

2. Ocena obejmuje co najmniej potwierdzenie wieku kandydata, miejsca zamieszkania, kompletnosci
dokumentdw i - w przypadku osoby niepetnoletniej - wymaganej zgody oraz podpisu rodzica lub
opiekuna prawnego.

3. W razie brakéw formalnych Organizator moze wezwac do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie.
4. Ztozenie formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.

§ 7. Kwalifikacja i lista rezerwowa

1. Do projektu kwalifikowane sg osoby spetniajgce kryteria udziatu i posiadajgce kompletng dokumentacije
rekrutacyjna.

2. Jezeli liczba kandydatéw przekroczy liczbe dostepnych miejsc, Organizator tworzy liste rezerwowa.

3. Przy réwnorzednych zgtoszeniach Organizator moze uwzglednié¢ kolejnos¢ wptywu kompletnych
dokumentdw, o ile dokumentacja projektu nie przewiduje innych kryteriéw pierwszenstwa.

4. W przypadku rezygnacji uczestnika lub zwolnienia miejsca Organizator moze zakwalifikowac kolejng
osobe z listy rezerwowej, z uwzglednieniem mozliwosci osiagniecia wymaganej frekwencji i rezultatow
projektu.

§ 8. Informowanie o wyniku rekrutaciji

1. O wyniku rekrutacji kandydat petnoletni albo rodzic/opiekun prawny kandydata niepetnoletniego jest
informowany telefonicznie, elektronicznie, pisemnie lub w inny wskazany sposéb.

2. Informacja moze obejmowac zakwalifikowanie, wpisanie na liste rezerwowa albo niezakwalifikowanie.

3. Organizator nie publikuje danych osobowych kandydatéw w sposéb umozliwiajacy ich nieuprawniong
identyfikacje.
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§ 9. Dokumentowanie procesu rekrutaciji

1. Dokumenty potwierdzajgce przeprowadzenie procesu rekrutaciji obejmujg przede wszystkim formularze
zgtoszeniowe, dokumenty i oswiadczenia kwalifikacyjne oraz liste uczestnikow zakwalifikowanych i liste
rezerwowa, jezeli zostata utworzona.

2. Organizator moze dodatkowo sporzadzi¢ protokét rekrutacii, zestawienie zgtoszen lub inne dokumenty
wymagane do prawidtowego rozliczenia projektu.

3. Dokumentacja rekrutacyjna jest przechowywana zgodnie z wymaganiami projektu i przepisami
dotyczacymi ochrony danych osobowych.

§ 10. Obowigzki osoby zakwalifikowanej

1. Osoba zakwalifikowana jest zobowigzana do regularnego udziatu w zajeciach, potwierdzania obecnosci,
przestrzegania zasad Klubu oraz przekazywania informacji wymaganych do monitorowania projektu.

2. W przypadku osoby niepetnoletniej odpowiednie obowigzki formalne wykonuje rodzic lub opiekun
prawny, w szczegoélnosci podpisuje umowe uczestnictwa, wymagane zgody i oswiadczenia oraz
informuje Organizatora o rezygnacji lub istotnych przeszkodach w dalszym udziale dziecka.

3. Uczestnik powinien osiagna¢ frekwencje co najmniej 70% w przypisanych mu formach wsparcia,
zgodnie z zasadami projektu.

§ 11. Ochrona danych i wizerunek

1. Dane osobowe kandydatéw, uczestnikdéw oraz rodzicéw lub opiekunoéw prawnych sg przetwarzane
wytgcznie w zakresie niezbednym do rekrutacji, realizacji, monitorowania, rozliczenia, kontroli i
archiwizaciji projektu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Zgoda na wykorzystanie wizerunku jest odrebng zgodag i nie jest warunkiem udziatu w projekcie, o ile
dokumentacja projektu lub przepisy prawa nie stanowig inaczej. W przypadku osoby niepetnoletnigj
zgode podpisuje rodzic lub opiekun prawny.

§ 12. Postanowienia koncowe

1. Regulamin jest dostepny u Organizatora i moze by¢ udostepniany w formie papierowej lub
elektroniczne;j.

2. Organizator moze zmieni¢ Regulamin, jezeli wymaga tego zmiana dokumentacji projektu, warunkéw
realizacji, zalecen Grantodawcy lub przepiséw prawa.

3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg dokumentacja projektu, umowa o powierzenie grantu
oraz obowigzujgce przepisy prawa.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Organizatora.

Zatwierdzono dNia: ...ccoveevreeireerreirssernsrssens

W imieniu Stowarzyszenie ,,Na Zdrowie”:

(podpis osoby upowaznionej)



Imie i nazwisko kandydata: ...
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ZALACZNIKNR 1

KARTA OCENY ZGLOSZENIA

Klub Mtfodziezowy ,Na Zdrowie Miodziezy”

Data UrOAZENIA: .......ooneeeie e

Data wptywu kompletnego zgloSzenia: .............cceeevviiiiiiie i

Numer zgloSzZenia: .............ooooiiiiiiii e

kryteria grupy docelowej
projektu

Lp. Kryterium Weryfikacja Spetnione

1 Wiek od 6 do 24 lat dokument / dane w OTAK ONIE
(obowigzkowe) formularzu

2 Zamieszkanie na obszarze os$wiadczenie / dokument OTAK ONIE
projektu / LSR, w potwierdzajacy, jesli
szczegolnosci Grudzigdz wymagany
(obowigzkowe)

3 Kompletny formularz i formularz zgtoszeniowy OTAK CONIE
wymagane dokumenty
(obowigzkowe)

4 Zgoda i podpis dokumenty rekrutacyjne OTAK CONIE
rodzica/opiekuna prawnego -
kandydat niepetnoletni

5 Kandydat spetnia pozostate dokumentacja projektu OTAK CONIE

Wynik oceny: [] zakwalifikowany/-a [ lista rezerwowa [ niezakwalifikowany/-a

0 11T Vo P EEURRRRR

Data i podpis 0SODY OCENIAJACE]: ..........uvviiiiiiiiiiiieeee e
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ZALACZNIK NR 2

WZOR LISTY UCZESTNIKOW | LISTY REZERWOWEJ
Klub Mtfodziezowy ,Na Zdrowie Miodziezy”

Rodzaj listy: [ lista uczestnikow zakwalifikowanych [ lista rezerwowa

Lp.

Imie¢ i nazwisko

Wiek

Grudziadz | Niepetnoletni - Status / uwagi
obszar LSR zgoda rodzica

10

11

12

13

14

15

Data sporzgdzenia listy: ........cccceeeviviiciccniiiiiiieee,
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